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Karate-Dachverband
Nordrhein-Westfalen e.V.

Der Karate Dachverband Nordrhein-Westfalen

sucht ab Januar 2026

eine/n Landestrainer/In ,Kata m/w U10, U12, U14"

Die Ausschreibung richtet sich an Trainer/innen die Trainererfahrung mit Kata-Athleten im
Leistungssport haben und tber eigene Kadererfahrung verfiigen. Eine B-Trainer-Leistungssport-
Lizenz ist erwlnscht.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Kaderorganisation/-Lehrgange

- Kadersichtung und Kaderzusammenstellung

- individuelle Férderung von Kaderathleten

- Beratung von Kaderathleten, Erstellen von Trainingsplanen

- Anwesenheit und Betreuung der Athleten bei den nationalen und internationalen
Veranstaltungen soweit vom KDNW initiiert

- Vernetzung, Einbindung in das Regionalkonzept bzw. den Landesleistungsstrukturplan mit
den Landesleistungszentren, mit den Heimtrainern, den Bundestrainern, den
Stutzpunkttrainern, dem Sportdirektor und mit dem Leistungssportreferenten

Das vom KDNW geforderte Profil umfasst:

- eine ausgepragte Leistungsbereitschaft, Teamorientierung und Kooperationsbereitschaft

- gute Kommunikations- und Motivationsféhigkeit

- Konzeptionelle und strukturelle Entwicklung des Aufgabengebietes

- B-Trainer-Leistungssport-Lizenz und / oder die Bereitschaft solche (DOSB-A-Trainer-Lizenz)
zu erwerben

Die Vergutung dieser Position richtet sich nach der Honorar- und Kostenordnung des KDNW. Die
Bewerber/innen sind aufgefordert, ihre Vorstellungen dem Prasidium in einem gemeinsamen
Gesprach vorzustellen.

Die Bewerbungen sind bis zum 31. Oktober 2025 in der Geschéftsstelle des KDNW einzureichen.



